MOTEINNKALLING

Utval: Kontrollutvalet i Lzerdal kommune
Moetedato:  27.9.2021 kl. 09:00
Mpeotestad:  Radhuset — formannskapssalen
SAKLISTE
14/2021 Godkjenning av metebok
15/2021 Skriv og meldingar — saker til oppfelging
16/2021 Framlegg til budsjett for kontrollutval og revisjon 2022

Eventuelle forfall meldast til kontrollutvalssekretariatet v/Richard Nesheim, tif: 95 26 13 18
eller e-post richard.nesheim@pwc.com.
Varamedlemar meter etter naerare avtale.

Leardal, 20.9.2021

Njél Kaardal Golf Richard Nesheim

Leiar (sign)

Kopi:
Ordferar
Ridmann

Sekretariat

Oppdragsansvarlig revisor



Sak 14/2021 Godkjenning av metebok

Kontrollutvalet i Laerdal kommune

Sakshandsamar
Richard Nesheim

Moetedato Sak nr
27.9.2021 14/2021

KONTROLLUTVALSSEKRETARIATET SI INNSTILLING:

Mateboka fra metet 14.6.2021 vert godkjent.

VEDLEGG

Nr.

Dok. Dato

Avsendar/Mottakar

Tittel

14.6.2021

Mpotebok fra metet 14.6.2021




SHU |4

VEOLE 4l
Kontrollutvalet i Laerdal kommune
Mgatebok
Maotedato:  14.6.2021 Maetetid: 09.00 — 12.00
Meatestad:  Radhuset — formannskapssalen Saksnr.: 11/21 - 13/21
Folgjande medlemer mette Parti
Njél Kaardal Golf Sp
Britt Bruflot Gram Sp
Jens Rikheim SV
Guri Olsen H
Forfall meldt fri folgjande medl. | Parti Folgjande varamedlem mgotte | Parti
Egil Natvik Vestrheim AP Halvard Lunden Ap
Ugilde Sak Felgjande varamedlem meotte
Moteleiar: Njal Kaardal Golf
Fra sekretariatet motte: Richard Nesheim

Fri kommunen mette:

R&dmann Gunn Lergay, deltok under handsaminga av sak

12 0g 13

Rédgjevar plan og bygg Amt Otto QOygarden deltok under
del av sak 12

Ordferar Audun Mo

Fra revisjonen mgtte:

Utdelt i mote:

Underskrifter:




Sakliste

Sak nr. Sakstittel Gradering: Ope/unnateke off.
1172021 Godkjenning av metebok 0]
12/2021 Skriv og meldingar — saker til oppfolging 0
13/2021 Tertialrapport 1 — 2021 (0]

Maeatebok Kontrollutvalet i

Lzerdal kommune

Sak 11/2021 Godkjenning av matebok
Sakshandsamar Maetedato Saknr
Richard Nesheim 14.6.2021 11/2021
Framlegg til vedtak:

Maoteboka fra metet 12.4.2021 vert godkjent.

14.6.2021 KONTROLLUTVALET

KON-11/21 VEDTAK:

Moteboka fra metet 12.4.2021 vert godkjent.

Samroystes



Mogtebok Kontrollutvalet i
Laerdal kommune

Sak 12/2021 Skriv og meldingar — orienteringssaker

Sakshandsamar Maetedato Saknr
Richard Nesheim 14.6.2021 12/2021
Refererte skriv og meldingar:

Skriv til orientering for kontrollutvalet

Nr. Dok. dato | Avsendar Tittel

1 Ikkje datert | Laerdal kommune Saksframlegg til sak 72 i
formannskapet —
Omstillingsprosjektet. Statusrapport og
vegen vidare

2 Ikkje datert | Laerdal kommune Statusrapport omstillingsprosjektet

3 Ikkje datert | Telemarksforsking KOSTRA- og effektivitetsanalyse
2020 (forelepige tall per 15. mars
2021)

4 29.04.21 Laerdal kommune Protokoll og saksframlegg for sak
24/21 i kommunestyret —
forvaltningsrevisjonsrapport om
heimetenestene i Laerdal

5 3.6.21 Laerdal kommune Protokoll og saksframlegg for sak
25/21 i utval for milje og
samfunnsutvikling — Organisering av
tilsyn for byggjesak og
ulovlegheitsoppfoelging — vedtak av
strategi

6 26.5.21 Okken Kraft Holding AS Okken Kraft Holding AS —
konsernrekneskap (utdrag)

7 26.5.21 Okken Kraft Holding AS Okken Kraft Holding AS -
arsberetning

8 Juni 21 Lardal kommune Sakspapir til sak 12 i
administrasjonsutvalet — fraveer i
Leerdal kommune

9 06.05.21 Statsforvaltaren i Vestland | Vedtak i klagesak om
overtredelsesgebyr

Framlegg til vedtak:

Skriv og meldingar, samt orienteringssaker i motet vert tekne til vitande. Naerare oppfolging
av enkeltsaker mé droftast i metet.




14.6.2021 KONTROLLUTVALET

Droftingssaker:

1. Kontrollutvalet drafta kva saker ein ynskjer orientering om frd administrasjonen pa
komande mgte

Orienteringar i meotet:

Til metet hadde kontrollutvalet bedt administrasjonen om ei narare orientering om folgjande
saker:

1. Kva rutinar kommunen har for datasikkerheit og korleis Laerdal kommune sikrar at ein
ikkje kan kome i same situasjon som @stre Toten kommune der datainnbrot har
medfert store driftsproblem og store gkonomiske konsekvensar. Kontrollutvalet enskte
og 4 bli orientert om kva planar kommunen har i forhold til samarbeid med andre
kommunar pa IKT-omrédet, sett i lys av at Aurland kommune har sagt opp den avtalen
som Aurland, Laerdal og Ardal i dag har p4 IKT-omrédet.

Rédmannen hadde ein presentasjon av tiltaka pa IK T-sikkerheit i kommunen. Ein av
dei sentrale tiltaka er at ein har back-up pé tre ulike lokasjonar. Dette for & sikre at ein
kan rette opp att systema dersom ein far ei uenska hending der ein tapar data. Vidare
har ein oppdatert brannmurar og innfert meir sjekk av logging pa nettverk og trafikk i
datasenter. For heimekontorlgysingar er det 2-niva palogging. Ein har og
beredskapsavtale med ekstern leverander som sikrar at ein kan kjere opp att serveren
og systema hos denne leverandgren dersom alt skulle g& gale i kommunen sitt
datasenter. Det skal ta om lag 1,5 time 4 vere pa «nett» att.

Nar det gjeld framtidig organisering av samarbeid opplyste rdidmannen om at
kommunen har varsla oppseiing av avtalen med Aurland kommune om
gkonomitenester som folgje av at Aurland har sagt opp avtalen om IKT-samarbeidet.
I forste omgang vil konsekvensen av at Aurland gar ut av IKT-samarbeidet verte
hogare kostnader for Ardal og Lerdal. Det er forebels usikkert kva meirkostnaden
vert. Det vert no sett ned ei prosjektgruppe som fér i oppdrag a utgreia korleis ein skal
organisere IKT-samarbeidet vidare. Det er i utgangspunktet tre alternativ. Ein kan fa
til ein ny tale med Aurland. Ein kan ta alt ansvaret inn i eigen kommune. Eller ein kan
jobbe mot 4 f3 til eit samarbeid med Ardal/Sogndal. Per no er ein i oppstartsfasen av
eit samarbeidsprosjekt med Sogndal og Ardal. Kommunestyret vil {3 forelagt ei
saksutgreiing med tilrdding om vegen vidare innan kommunestyremetet i oktober.

2. Ei orientering om status pa utbygginga i Habakken. Kontrollutvalet enskjer & bli
orientert om status bade i heve til framdrift og i heve til budsjett

Réadgjevar Arnt Otto Qygarden orienterte om saka. Han er no ansvarleg for prosjekta
Habakken 1, Hébakken 2 og prosjekt kring tilpassing til E16.



Prosjektet Habakken 1 har i ar ei budsjettramme pa 15 mill. Per i dag er det brukt om
lag 10 mill. kr pa Habakken 1. Ein er so og seie ferdig med oppfyllinga av tomta. Det
er gjort ein del ekstraarbeid for 4 tilpasse tomta til Leerdal Grent. Ein har fatt gratis
masse frd Statens Vegvesen. @ygarden meiner ein ligg bra an i hove til framdrift og
gkonomi i have til budsjett.

Oygarden opplyste om at det stir att ein del arbeid i hove til avtalen med Slinde
Transport. Dette gjeld m.a. stenging av eksisterande tilkomst og ny tilkomst. Dette er
ikkje budsjettert og ein vil matte kome tilbake til kommunestyret med denne saka.

Habakken 2 er ikkje starta opp. Det er utarbeidd ein reguleringsplan, men det er ikkje
godkjent detaljplan. Her vil ein fi masse av statens vegvesen gratis (om lag 15 000
kubikk)

Niér det gjeldt prosjektet Habakken 1 1ag det ikkje fore ein prosjekteringsplan nér
Oygarden overtok ansvaret for prosjektet. Prosjektet har diverre vore prega av for lite
dokumentasjon fra starten av. Det har vore eit stort prosjekt for plan og forvaltning &
handtere. Det har og vore meirarbeid no som folgje av at ein har métte slette hefte pa
tomtar som er kjopt tidlegare, utan at hefta da vart sletta. Prosjektet har elles vore
prega av at det har vore mange ulike personar inne i biletet opp gjennom. Det har vore
vanskeleg & felgje opp for dei som har kome inn i seinare tid. Ein har og opplevd eit
stort press pa a bli fort ferdige. Frd administrasjonen si side meiner ein det positive no
er at ein er pa rett spor. Ein er opptekne av at ein held seg til budsjettrammene.

. Oppfolging av laringspunkta i forvaltningsrevisjonsrapporten knytt til offentlege
innkjep. Spesielt med fokus pd innkjepsregelverket og kva som er gjort for & sikre
kompetanse kring dette og klare ansvarsforhold i hgve til & sikre at kommunen
overheld regelverket

Rédmann Gunn Lerey informerte om at ein pa teknisk har jobba godt i heve til
struktur/dokumentasjon. Ein har fatt styrka seg mykje i hove til skriftlegheit og
rutinar. Nar det gjeld oppfelging i forhold til det nye gkonomi og innkjepsreglementet
har planen vore & gjennomfore eit dagskurs i skonomistyring og innkjep for
einingsleiarane og andre ngkkelpersonar. Ein har ikkje klart & gjennomfoere dette enda.
Planen er no & fa gjennomfort dette for alle leiarar innan utgangen av september.
Rédmannen opplyste om at det er ho som er hovudansvarleg i kommunen for
oppfelging av regelverket knytt til offentlege innkjop.

. Oversikt over vedtaka i kommunestyret i 2020 og i kva grad dei er gjennomfort.

Ré&dmannen gav ei kort orientering. Ho har gétt gjennom alle vedtaka i 2020. Det er i
hovudsak tre vedtak som ikkje er folgt opp slik som skissert i vedtaka. Dette gjeld
flytting av ungdomsklubben Kosen, flytting av biblioteket og sal av gamleskulen.

. Oversikt over kva rutinar kommunen har for a sikre at ikkje offentleg informasjon vert
lagt ut offentleg pa postlista.



Radmannen orienterte pa overordna niva om rutinane. Det er ei eiga skriftleg rutine.
Postjournalen blir produsert dagleg. Sakshandsamar er ansvarleg for 4 sikre at det ikkje
blir offentleggjort ting som ikkje er offentlege. Det er ein kontroll i rutina knytt til at
arkivleiar skal sja over dei vurderingane som sakshandsamar har gjort. I felgje raidmannen
er rutinane innanfor i forhold til slik som det skal vera.

Rédmannen orienterte om ei sak der tilskotsbrev fra landbruksdirektoratet hadde vore lagt
ut offentleg, og kommunen hadde fétt ei klage pé dette. Desse tilskota er offentlege,
jamfer at landbruksdirektoratet ikkje har merka desse som ikkje offentleg. Men i desse
tilskotsbreva sto det og informasjon om andre forhold som t.d. motrekning av tilskot mot
ubetalt skatt eller mva. Etter ei ny vurdering kom kommunen til at desse opplysningane
ikkje var offentlege. Her er det ulik praktisering i andre kommunar. Det er sendt ut skriv
frd kommunen til 4 tilskotsmottakarar og opplyst om at slike opplysningane har vore lagt
ut offentleg og med ei orsaking til desse tilskotsmottakarane.

KON-12/21 VEDTAK:

Skriv og meldingar, samt orienteringssaker i matet vert tekne til vitande

Kontrollutvalet meiner det er viktig med ein fullstendig gjennomgang av Habakken-prosjektet
for & sja kva ein kan leera av dette. Kontrollutvalet ber administrasjonen lage til eit
mandat/opplegg for ei intern sluttevaluering av Habakken-prosjektet fra start til slutt. Eit slikt
mandat kan leggast fram for kontrollutvalet til godkjenning i neste mete.

Kontrollutvalet gnskjer a fé ein statusrapport knytt til gjennomferinga av prosjektet «Hald
Laerdal rein» som vart starta opp for nokre &r sidan. Kor mange saker vart starta opp, kor
mange saker er folgt opp, og kva er avslutta.

Kontrollutvalet viser til orienteringssak til formannskapet 10.6. vedkomande masseuttak Mo
og Muggeteigen. Kontrollutvalet ynskjer til neste mete & bli orientert om status i saka.

Kontrollutvalet vil bli orientert nar det er gjennomfort internoppleering knytt til ekonomi- og
innkjepsreglementet. Kontrollutvalet ser det som viktig at dette blir prioritert.



Meotebok Kontrollutvalet i
Laerdal kommune

Sak 13/2021 Tertialrapport 1 - 2021

Sakshandsamar Motedato
Richard Nesheim 14.6.2021

Saknr
13/2021

Framlegg fra sekretariatet:
Tertialrapporten for 1. tertial vert teken til vitande.
14.6.2021 KONTROLLUTVALET

KON-13/21 VEDTAK:

Tertialrapporten for 1. tertial vert teken til vitande.

Samroystes

Magtet slutt



Kontrollutvalet i Laerdal kommune

Sak 15/2021 Skriv og meldingar - orienteringssaker

Sakshandsamar Magtedato Sak nr
Richard Nesheim 27.9.2021 15/2021

KONTROLLUTVALSSEKRETARIATET SI INNSTILLING:

Skriv og meldingar, samt orienteringssaker i matet vert tekne til vitande. Naerare oppfelging
av enkeltsaker ma droftast i motet.

VEDLEGG

Skriv til orientering for kontrollutvalet

Nr. Dok. dato | Avsendar Tittel

1 Ikkje datert | Laerdal kommune Saksframlegg til sak 80 i

formannskapet — Status
omstillingsprosjektet — samt
presentasjon

2 Ikkje datert | Lardal kommune Saksframlegg til sak 83 i
formannskapet — Gkonomi- og
handlingsplan 2022 - 2025

3 16.08.21 Lerdal kommune Vedlegg til sak 16 i
administrasjonsutvalet den 24.08.2021
— Informasjon til administrasjonsutvalet
om sjukefrévaer

4 3.09.21 KPMG Egenvurdering av uavhengighet
5 Ikkje datert | Forum for kontroll og tilsyn | Invitasjon til kurs:
kontrollutvalgslederskolen
6 September | KPMG Plan for revisjon 2021 — samt vurdering
2021 knytt til forenkla etterlevingskontroll av
gkonomiforvaltninga
7 Leerdal kommune Tertialrapport for 2. tertial

Vedlegg nr 7 er ikkje klare pa tidspunktet for utsending av sakspapira. Desse to vedlegga vert
ettersendt sa snart dei ligg fore.

Dreoftingssaker:

1. Kontrollutvalet ber drefte kva saker ein ynskjer orientering om frd administrasjonen
pa neste mote




Orienteringar i metet:
Kontrollutvalet har bedt om orientering om fra administrasjonen om felgjande saker:

1. Kontrollutvalet enskjer & fa ein statusrapport knytt til gjennomferinga av prosjektet
«Hald Lardal rein» som vart starta opp for nokre ar sidan. Kor mange saker vart starta
opp, kor mange saker er folgt opp, og kva er avslutta.

2. Kontrollutvalet viser til orienteringssak til formannskapet 10.6. vedkomande
masseuttak Mo og Muggeteigen. Kontrollutvalet ynskjer & bli orientert om status i
saka.

3. Kontrollutvalet vil bli orientert om status for gjennomfert internopplaring knytt til
gkonomi- og innkjepsreglementet.

Vidare vil radmannen orientere om tertialrapporten for 2. tertial.

Revisor Rune Mydland fra KPMG vil delta i motet via videokonferanse og vil presenter
revisjonsplanen. :
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\;’3 Laerdal kommune

Sakspapir

Saksnr. Utval Maotedato
080/21 Formannskapet 24.08.2021
Sakshandsamar: Gunn Leray Arkiv: Arkivsaksnr. 20/1098 - 10

Status omstillingsprosjektet

Kort samandrag:

Bakgrunn for saka er at formannskapet er styringsgruppe for omstillingsprosjektet. I forre
mgete vedtok formannskapet ein statusrapport.

Rédmann legg fram ein presentasjon for formannskapet i metet den 24. august som
utgangspunkt for dialog, drefting og tilbakemelding om vegen vidare.

Réadmannen si tilrading:

Saka vert lagt fram som utgangspunkt for drefting.

Relevante dokument i saka

Aktuelle lover, forskrifter, avtalar m.m.

Saksutgreiing
Radmannen legg fram ein presentasjon i mete som syner status for arbeidet med

omstillingsprosjektet. Presentasjonen er tenkt som eit utgangspunkt for drefting og
tilbakemelding frd formannskapet som er valgt som styringsgruppe for prosjektet.

Etter vedteken milesteinplan skal formannskapet handsame endeleg framlegg til
strategidokument i neste mote den 30. september, og dreftinga i dette mote (24. august) skal

L



vere retningsgjevande for vegen vidare.

Okonomiske konsekvensar

Vurdering

Styringsgruppa si rolle er mellom anna & uteve prosjekteigarskap, stille relevante spersmal
knytt til prioriteringar, gje signal om vegen vidare, stette prosjektleiar og elles medverke til &
legge til rette for at prosjektet kan gjennomforast etter vedteken framdriftsplan.

)L



20.09.2021

L ) Lerdal kommune

- Presentasjon for
- formannskapet

(styringsgruppa)

24. August 2021

Milesteinplan

Milestein 1: Formannskapsméte | august og september

' Framlegg til strategisk
analyse som grunnlag for

Milestein 2. Kommunestyret oktober

Milestein 3: Formannskapet | okt og
nov. Kommunestyret | desember

nedsetting av | F;aTIESd? tl:’ ment, Skal

: | strategidokument. Ska
arpeadsgruppe og [ E Handlingsplanar som skal
prioritering av handsamast i iplemerisarast P Budsiett
teneste/tema.  formannskapet som implementarast Ibudsjett

| kommuenstyret gjer vedtak handlingsplan.

I Omstillingsprosjektet og
| vegen vidare i
gkonomiplanperioden
2022-2025

innstiller for og gkonomi- og |

i\_ :‘\ , Laerdal kommune

'S



20.09.2021

Status og oppsummering av
viktige «funny som er utfordringar

———

= A f& balanse i gkonomien (over tid)

Arbeidsgjevarrolla
= Stabilitet leiing og organisasjon
= Sjukefrdver og arbeidsmilje

= Rekruttering

Kvalitet i tenesteyting, sterst utfordring i dei oppvekstbaserte tenestene

Demografi/folketals utvikling og korleis me skal omstille oss fil eit
lokalsamfunn med langt fleire eldre og fcerre i yrkesaktiv alder

Folgjande delprosjekt som
peikar seg ut

=  KOSTRA/GSI - kvalitetssikring og bruk av styringsdate i =  Leve heile livet - reforma

yring. ging

=  (Spissan satsinga

=  Kommunebarometeret:
= Det ugode livn for eldre og omsorgssirengande

Ga gj for K b meteret dei siste tre .
ara (2018,2019 og 2020), og gjere seg kjende med = Berelaatlige helse- og omsorgstenester
nekkeltala som inngar i dei arlege malingane.

= Utvikle kor sin arbeidsgjevarstrategi

= Kome med innspel fil spesifiserte og realistiske mal

som er malbare, og & fram kva som krevst av tilfak = Prosess styrt

for & né desse méla. =  Prosjektleling/styring
= Konsekvensutgreie filtaka og fa fram kva som krevst »  PLP-mefoden
av endra ressursbruk for @ na mala.
=  Opplaring/kompet heving
= Planlegge og gjennomfere opplaering og
informasjon fil leiarar, tillitsvalde og akivelle = Prosjekthandbok for Leerdal kommune

medarbeidarar
= Tel pa prosjekiet

= Tidleg innsats og ferebygging, fokus pa gode
oppvekstvilkar

tq
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%3 Laerdal kommune

Sakspapir

Saksnr. Utval Mgtedato
083/21 Formannskapet 24.08.2021
| Sakshandsamar: Gunn Leragy Arkiv: Arkivsaksnr. 21/686 - 4

Okonomi- og handlingsplan 2022 - 2025

Kort samandrag:

Saka gjeld framlegg til forebelse rammevilkar pé dei disponible midlane i gkonomi- og
handlingsplan 2022-2025, samt budsjett 2022. Grunnlaget for framlegg til rammevilkar er
statsbudsjett 2021, revidert statsbudsjett 2021 og kommuneproposisjonen 2022.

Ridmannen si tilrading:
1. Vedlagte framlegg til rammevilkar for ekonomiplanperioden 2022-2025 vert teken til
vitande.

2. Lardal kommune legg til grunn felgjande i det vidare arbeidet med ekonomiplanen:
- Netto driftsresultat i % av brutto driftsinntekter skal vere > 1,75 %
- Netto lanegjeld i % av brutto driftsinntekter <75 %

- Disposisjonsfond i % av brutto driftsinnteker > 5 %

Relevante dokument i saka



Aktuelle lover, forskrifter, avtalar m.m.
Kommunlova

@konomi- og innkjepsreglement

Saksutgreiing
Bakgrunn for saka er at rdidmannen har utarbeida framlegg til ei forebels ramme for
okonomiplanperioden 2022-2025. Ar 1 i gkonomiplanperioden utgjer arsbudsjettet for 2022.

I vurderingane er det lagt til grunn KS sin prognosemodell med oppjusterte tal per 02.juli
2021, tal fra rekneskapen 2020 og revidert budsjett 2021. Rammevilkar og prognosar vil
endra seg framover, og srleg i samband med framlegging av statsbudsjettet for 2022 som
kjem 13. oktober. Derfor vert grunnlaget i denne saka omtala som ferebels, og talgrunnlaget
vil endra seg i forhold til arbeidet framover, og endringar i rammevilkéra.

Kommuneplanen er det overordna styringsdokumentet i kommunen der alle viktige mal og
oppgaver i kommunen er synleggjort. @konomiplanen tek utgangspunkt i kommuneplanen
sine langsiktige mal, strategiar og utfordringar og skal syne korleis kommunen nyttar sine
ressursar for & nd vedtekne mal. Framlegget som vert lagt fram til formannskap no skal skal
gje avklaringar i det vidare arbeidet med gkonomiplan og budsjett. Framlegg til rammevilkéra
i skonomiplan og budsjett gjev grunnlag for rammefordeling til drift, dvs. fordeling til kvar
einskild tenesteeining.

Sentrale moment i kommuneproposisjonen for 2022:

Det er lagt opp til ein realvekst i dei frie inntektene for kommunane pa mellom kr 1,6 mrd. og
2,0 mrd. frd 2021 til 2022. Veksten er inkl parekna meirskatt i revidert nasjonalbudsjett.

Mellombelse tiltak, som koronatiltak, vil ikkje inngé i grunnlaget for veksten i 2022. Her er
det rimeleg & forvente at kompensasjonar for eventuelle meirutgifter, vil kome som
ekstrautbetaling til kommunane.

Pérekna inntektsvekst er ein realauke, priskompensasjon fra 2021 til 2022 kjem difor som eit
tillegg i inntektene. Prisindikatoren som vert nytta til priskompensasjon, vil bli kjent i
statsbudsjettet til hausten.

Innlemming av syremerka tilskot i rammetilskotet kjem ogsa som eit tillegg til realauken i dei
frie inntektene. Veksten i dei frie inntektene ma blant anna finansiere auka
demografikostnader. Den delen av veksten i kommunesektoren sine demografikostnader som
ma bli finansierte av dei frie inntektene, er forebels rekna til kr 936 mill. Denne veksten kan



bli fordelt med kr 566 mill. pd kommunane og kr 370 mill. pa fylkeskommunane. Det er stor
uvisse knytt til desse overslaga.

Det kommunale skattegyret for 2022 vil bli fastsett ved handsaminga av statsbudsjettet for
2022. Det blir lagt opp til & fastsetje skattegyret pa grunnlag av malsetjinga om at
skatteinntektene skal utgjere om lag 40 prosent av kommunane sine samla inntekter.

Pensjonskostnader

Veksten i dei frie inntektene ma ogsa finansiere veksten i pensjonskostnadene. Det er rekna
ein vekst i kommunesektoren sine samla pensjonskostnader p& om lag kr 600 mill. i 2022, ut
over parekna lensvekst. Det er stor uvisse knytt til dette overslaget. Me kan omtrentleg
fordele denne veksten i pensjonskostnadene med 90 prosent pa kommunane og 10 prosent pa
fylkeskommunane. Endra reguleringsmetode for pensjonar under utbetaling i 2021 gir auka
pensjonspremiar for kommunesektoren i 2021. Dette vil bidra til ein vekst i dei samla
pensjonskostnadene for 2022. Det er teke omsyn til denne verknaden i dei parekna
meirkostnadene til pensjon i 2022, som er samla kr 0,6 mrd. for kommunesektoren.

Reduksjon i kravet til premiereserve pensjon gjer at det for 2021 er frigjort om lag kr 20 mrd.
Det samla belopet blir overfert til kommunane og fylkeskommunane sine premiefond.
Kommunane kan nytte desse midlane til delbetaling av dei arlege pensjonspremiane. Bruk av
premiefond til 4 betale premie vil fore til at kommunane sine utbetalingar av pensjonspremie
til pensjonsordning blir redusert tilsvarande. Bruk av premiefond vil bidra til at kommunane
sine samla pensjonskostnader det neste aret blir reduserte. Kommunane stér i utgangspunktet
fritt til & avgjere kor lang tidsperiode dei frigjorde midlane skal nyttast til & betale premiane.
Basert pé ei ansvarleg ekonomiforvaltning, ber kommunane fordele bruken av midlane over
tid med sikte p4 ei jamn utvikling i pensjonskostnadene. Departementet har i overslaget for
dei samla pensjonskostnadene for 2022 lagt til grunn at kommunane fordeler bruken av dei
frigjorde midlane over ein periode pé sju ar. Det vil seie at kommunane nyttar 1/7 av midlane
til 4 dekke pensjonspremiane i 2021. Departementet legg 3 opp til at det ogsd i overslaget for
pensjonskostnader i 2023 og for dei neste ara fordeler bruken av midlane over sju 4r.
Statsforvaltaren rir kommunane til 4 fordele bruken av dei frigjorde midlane i samsvar med
det departementet her har lagt til grunn. Departementet kjem attende med oppdatert overslag
for pensjonskostnader i statsbudsjettet for 2022.

Barnevernreforma

Den nye barnevernreforma trer i kraft fré arskifte. Reforma inneheld bade kvalitetstiltak og



endringar i ansvarsdelinga mellom stat (Bufetat) og kommunane. Tiltak for & styrke den
kommunale styringa av barnevernet er ein del av reforma. Kommunane vil som ein del av
reforma fa auka finansieringsansvar for ordinare fosterheimar og skal betale auka eigendelar
for tiltak gitt av Bufetat. Kommunane vil ogsa fé eit meir heilskapleg ansvar for oppfelging av
fosterheimar. Kommunane skal bli kompenserte for auka ansvar gjennom auke i dei frie
inntektene.

Den statlege refusjonsordninga for forsterking av kommunale fosterheimar blir avvikla.
Kommunane fir med dette eit auka finansieringsansvar for ordinzre fosterheimar. Dei
midlane som Bufetat nyttar pa dette no, vil bli overferde til kommunane gjennom
rammetilskotet. Det er rekna ut at kommunane pa sikt ma betale om lag kr 1,7 mrd. meir per
ar i eigendelar for statlege tiltak samanlikna med 2020. I tillegg vil Bufetat sine utgifter p4 om
lag kr 400 mill. til hjelpetiltak, refusjonsordninga for fosterheimar og rettleiing av
fosterheimar bli overforde til kommunane. Det samla skonomiske opplegget for reforma vil
difor utgjere om lag kr 2,1 mrd. per &r, som kommunane m4 bli kompensert for gjennom auke
i rammetilskotet. Kompensasjonen i 2022 vil vere noko lagare. Departementet legg opp til &
overfore om lag kr 1,6 mrd. til kommunane i 2022. Det skuldast at kommunane skal betale
noverande eigendelar for fosterheimsplasseringar som er inngatt for 1. januar 2022.

Kommunane vil i 2022 ogsé betale inn eigendelar pa noverande nivé for plasseringar gjort i
siste del av 2021. Det endelege nivaet pd kompensasjonen blir fastsett ved handsaminga av
statsbudsjettet for 2022. Kompensasjonen til kommunane over rammetilskotet vil bli fordelt
etter kostnadsnekkelen for barnevern. Kompensasjonen vil difor kunne avvike noko fra dei
noverande faktiske utgiftene for den einskilde kommunen. For & dempe overgangen for
kommunar som no har hoge utgifter, vil halvparten av kompensasjonen bli fordelt serskilt i
2022 og 2023. Denne sarskilde fordelinga vil vere basert pé faktisk bruk av tiltak i
rekneskapséaret 2020.

Skienstilskot

Basisramma for skjenstilskot til kommunane for heile landet blir vidarefert p4 same nominell
niva frd 2021 til 2022, det vil seie med kr 850 mill. Ramma er over tid blitt redusert ar for ar.
Som folgje av uvisse knytt til konsekvensane av koronapandemien, er det ikkje framlegg om
reduksjon i den samla basisramma til kommunane i 2022. Det kan for 2022 bli endring i
fordelinga av ramma mellom statsforvaltarane.

Okonomiske konsekvensar
Forebels vurdering av sentrale moment i skonomi- og handlingsplan 2022-2025 og budsjett
2022 for Lerdal kommune:
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Inntektssystemet

Det er ikkje framlegg om vesentlege endringar i inntektssystemet frd 2021 til 2022 for
kommunane. KS sin prognosemodell pr. 2. juli 2021 inkluderar desse elementa i revidert
statsbudsjett og kommuneproposisjonen for 2022.

Folketalsprognose:

Leardal kommune hadde 2.129 innbyggerar 1. januar 2021. SSB befolkningsframskriving (
MMMM) syner eit estimert folketal for Laerdal kommune pa 2.103 innbyggerar pr 1. januar
2022. I gkonomiplanen vert det lagt til grunn ein befolking i Lerdal som er uendra pr 1.
januar 2022. Dette vert gjeldande for utrekning av skatt og rammetilskot i planperioden, da
kommunale planar og strategiar har ei mélsetting om & oppretthalda og auke folketalet i
perioden.

Folketalsframskrivinga til SSB syner eit folketal p4 2.090 innbyggarar per 1. januar 2025, og
gjev indikasjon pd kommunen sine utfordringar framover i planperioden. I perioden fra 2024
vil tal eldre over 80 &r auka gradvis kvart ér, og det vil bli meir enn dobbelt s mange i 2040
som i dag.

Skatt pé inntekt og formue

Grunnlaget for skatt pa inntekt og formue er ei flat uvikling i planperioden (2022-2025) med
utgangspunkt i ein skattevekst pé -0,3% i 2022.

Dette gjev kommunen ein andel skatt og inntektsutgjevning i forhold til resten av landet som
er pa same nivd som kommunen har hatt tidlegare ar.

Eigedomsskatt:

Skatt pa eigedom er justert for endringane i verk og bruk, og kompensasjonsordninga som er
innfert som overgangsordning.

Nar det gjeld vedtak om reduksjon av maksimal promillegrense fré 7 til 4 pa bustad og
fritidseigedom, vil ikkje dette ha konsekvaensar for Laerdal kommune all den tid kommunen
ikkje har vedteke innfering av eigedomsskatt for denne kategorien. Her har kommunen eit
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lokalt handlingsrom til auke inntektene.

Investeringar og gjeld:

Dette er eit grunnlag som vil endra seg i lopet av arbeidet framover, basert pa bl.a. endringar i
investeringar i 2021 og vidare prioritering av prosjekt. I samband med 2. tertialrapport vil ein
ha betre oversikt over status pa framdrift av pdgdande og vedtekne investeringar, og pa
bakgrunn av dette ha eit godt grunnlag for arbeidet med & prioritere investeringsprosjekt i
komande gkonomiplanperiode.

Loens- og prisvekst:

Lonsveksten for 2022 er ikkje kjent. I det forebelse framlegget legg me til grunn eit niva pa
linje med &rets lensoppgjer som indikerar ein lensvekst pd 2,8% (revidert statsbudsjett 2,7%).
Revidert statsbudsjett for 2021 har rekna ut den kommunale kostnadsdeflatoren til & bli omlag
2,7%,, med ein nedgang i prisvekst pa varer og tenester og auke i lenn. Det er stor usikkeheit
knytt til desse tala, endelege tal vert lagt fram i statsbudsjettet for 2022 i oktober. Det er ikkje
teke hegde for auke i pensjonskostnad som er omtala i kommuneopplegget for 2022.

Utbytte og konsesjonskraftinntekter

Det er er i gkonomiplanperioden lagt til grunn utbetaling av utbytte som ligg 1, 5 mill over
fjordret (2020) i heile gkonomiplanperioden, og konsesjonskraftinntekter er sett opp pa
grunnlag av kr. 10,356 mill i 2022, med ein liten auke pa i underkant av 2 mill utover i
planperioden. Konsesjonskraftinntektene for inneverande ar (2021)er budsjettert med 11,139
mill. Erfaringar tilseier at desse inntektene svingar, men kommunen ber ut fré eit
forsiktigheitprinsipp vere varsam med legge til grunn for optimistiske prognosar her.

Vurdering

Sentrale faktorar som er usikre og som vil ha konsekvensar for kommunen sine disponible
midlar i arbeidet framover er:

Utvikling i inntekter fra eigedomsskatten

Konsesjonskraftinntektene

Demografisk utvikling, dvs barnetal og alderssamansetting i befolkninga
Utvikling i pensjonskostnadane

Kostnadseffekt av ny barnevernslov
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Renteutvikling

I den gkonomiske oversikta under er det forebelse talgrunnlaget slik det framgér av denne
saka, innarbeida. Oversikten er teken med som ein referanse, den er ikkje fullt oppdatert.

Rekneskap 2020 Budsjett  Budsjett  Budsjett  Budsjett  Budsjett

2021 2022 2023 2024 2025
1 Rammetilskudad 79014133 73462000 75121000 75112000 75104000 75 054 000
2 inntekts- og formueskatt 57504985 76845000 77666000 77666000 77666000 77 666 000
3 Eiendomsskatt 18957937 20000000 18200000 16500000 16900000 16 900 000
4 Andre generelle driftsinntekter 28524448 12020000 10066000 . 9098000 8394000 8394 000
i . 4 r " 4 r

5 Sum generelle driftsinntekter 184001503 ~ 182327000 ~ 181053000 ' 178776000 ~ 178064000 178054 000
6 Sum bevilgninger drift, netto 158946701 173842600 170232138 166790638 162403 238 162403 238
7 Avskrivninger 15445842 15443000 15445000 15449000 15449000 15449 000
8 Sum netto driftsutgifter 174396543 189201600 185681138 182230638 177852238 177852238
9 Brutto driftsresultat 9604960 - 6964600 - 4628138 - 3463638 211762 201762
10 Renteinntekter 985872 550000 550000 550600 550000 550000
11 Utbytter 6572500 1600000 8000000 8 000 000 8000 000 8§ 000 000
12 Gevinster og tap pé finansielle omlgpsmidier - - - -

13 Renteutgifter - 5241807 - 4500000 - 5000000 - 5000000 - 5000000 - 5000000
14A\_(d§_agpé lén - 12940678 - 13000000 - 13000000 - 13000000 - 3000000 - 13000000
15 Netto finansutgifter - 10624113 - 15350000 - 9450000 - 9450000 - 9450000 - $450 000
16 Motpost avskrivninger 15443000 15445000 15449000 15445000 15443000 15443000
17 Netto driftsresultat 14453689 - 6865600 1370862 1370862 6210762 6200 762

Kommunestyret har i gkonomiplanperioden lagt til grunn ein &rleg reduksjon i driftutgiftene
pa 2 %. Det pagdande arbeidet med omstillingsprosjektet omfattar alle tenesteiningane, og
skal stotte opp under arbeidet med & ha ein berekraftig oskonomi.

Me er «Grene Lerdal», me skal tenkje miljo- og klimavenlege loysingar og drift, me skal
ikkje slose (ikkje bruke meir ressursar enn naudsynt), me skal tenkje omattbruk og jobbe for
ei berekraftig drift no og fram i tid.

Vidare vil gjennomfering og implementering av Leve heile livet —reforma og forebyggande
prosjekt som «Tett pa» retta mot born og unge vere sentralt i arbeidet med omstilling.
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Fraveer i Laerdal kommune

Leerdal kommune har hittil i ar eit sjukefraveer pa 7,05 %,

i Fraveer

Ansvar Hittil i ar 2020

110 Radmann 0,57% 2,13%

114 Plan og forvaltning 1,71% 1,18%
129 Oppvekst 8,83% 9,66%

130 Bu- og miljgtenesta 8,96% 7,27%
131 Helse 4,52% 12,34%
132\135 Nav-flykt 11,68% 8,63%
133 PLO 6,10% 8,77%
136 Sogn LMS 14,08% 14,36%

151 Kultur 0,78% 0,6%
162\163 Teknisk-VAR 5,36% 7,11%

Generelt ser me at sjukefraveeret gar ned i heile organisasjonen.
Laerdal bu- og omsorgsheim
Eigenmeldingar hittil i ar 1,71% (1,69%)

Sjukmeldte hittil i ar 3,05% (2,94%)
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Heimesjukepleie og heimehjelp

Eigenmeldingar hittil i ar 1,28% (1,24%)

Sjukmeldte hittil i ar 7,32% (8,43%)

Omrade Enhet Totalt
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Laerdalsgyri skule

Eigenmeldingar hittil i 4r 1,69% (1,67%)

Sjukmeldte hittil i ar 10,47% ( 10,64%)

Omrade
Alie
16,863
L
1G.60%
£78%

L3

Enhet
~ 12901:L@5
14128 .
o e s e
L -
817
= ssa%

fet

Tal arsverk mars 235,24

Tal tilsette mars 291

Totalt
12,19%
18,315
'ii;é 552
\ 281%
- -
4.18%

1180
i &

des

Kostnader ved fraveer i Laerdal kommune, siste 12 manader kr 3 661 206 (kr 4 690 542)

Kostnader pr. mnd., siste 12 manader kr 305 101 (kr 390 879)



Ledige stillingar, nytt i einingane og permisjonar:
PLO

Pleie- og omsorg har lyst ut to 100% faste stillingar (sjukepleiar/vernepleiar) med frist 31.august.
Ingen sgkjarar pr. 16.august.

Mari Klingenberg er tilsett som fagkoordinator fra 23.august.

LMS

Har lyst ut etter 100% sjukepleiar. Fire sgkjarar. Intervju i veke 33.

Vaksenopplaeringa

Ingebjgrg Midtaune og Inaam Samir Almeri har takk ja til kvart sitt engasjement.

Birgit Lervik har fatt innvilga permisjon, og tek til i eit engasjement (80%) ved Borgund skule.
Stab/stgtte

Har lyst ut eit engasjement som IKT — prosjektmedarbeidar. To sgkjarar. Tilsetjing i veke 33.

Nav/flyktningtenesta

Henriette Krogh Harberg er tilsett i eit vikariat som sosialkurator.

Tekniske tenester

Har lyst ut ein 100% fagarbeidar med frist 08.august. Det er 12 sgkjarar til stillinga. Intervju i veke 34.
Helse

Me har lyst ut etter 100% stilling som prosjektleiar/helsesjukepleiar med frist 30.august.
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Kontrollutvalget i Laerdal kommune

3. september 2021

Egenvurdering av uavhengighet

| felge kommuneloven § 24-4 skal revisor vaere uavhengig og ha god vandel. Departementet er i samme
paragraf gitt fullmakt til & fastsette forskrift om krav til revisors uavhengighet og vandel. Dette er gjort i
forskrift om kontrollutvalg og revisjon kapittel 3. Revisor skal hvert ar, og ellers ved behov, gi en skriftlig
egenvurdering av sin uavhengighet til kontrollutvalget (jfr forskriftens § 19).

Forskriftens krav til uavhengighet
| flg. forskrift om kontrollutvalg og revisjon stilles falgende krav:

1. § 16 Krav til revisors uavhengighet
Revisor kan ikke utfare revisjon eller annen kontroli for kommunen eller fylkeskommunen hvis det
foreligger saregne forhold som er egnet til & svekke tilliten til revisorens uavhengighet og
objektivitet.

2. §17 Grenser for revisors tilknytningen til den reviderte virksomheten
Revisor kan ikke utfere revisjon eller annen kontroll for kommunen eller fylkeskommunen hvis
revisoren eller revisorens neerstaende har en slik tilknytning til den reviderte eller kontrollerte
virksomheten eller virksomhetens ansatte eller tillitsmenn at den er egnet til & svekke revisorens
uavhengighet og objektivitet.

3. § 18 Grenser for hvilke stillinger, verv og tjenester som revisor kan ha
Revisor kan ikke:

a) ha andre stillinger i kommunen eller fylkeskommunen

b) ha andre stillinger i en virksomhet som kommunen eller fylkeskommunen deltar i eller er eier av
c) veere medlem av styrende organer i en virksomhet som kommunen eller fylkeskommunen
deltar i eller er eier av. Dette gjelder ikke hvis virksomheten utfarer revisjon og er organisert som

et interkommunalt selskap, samvirkeforetak eller aksjeselskap

d) delta i eller ha funksjoner i en annen virksomhet, hvis det kan fare til at revisorens interesser
kommer i konflikt med interessene til kommunen eller fylkeskommunen, eller pa annen mate er
egnet til & svekke tilliten til revisoren

e) utfare radgivningstjenester eller andre tjenester for kommunen eller fylkeskommunen, hvis
dette er egnet til & svekke revisorens uavhengighet og objektivitet

and ve 1w KA e o frrrms vl A&7
tripmatioral } et
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11 J Laerdal kommune
Egenvurdering av uavhengighet

f) yte tienester som harer inn under den reviderte virksomhetens egne ledelses- og
kontrolloppgaver

g) opptre som fullmektig for den reviderte virksomheten, unntatt ved bistand i skattesaker etter
domstolsloven § 218.

Revisors egenvurdering av punktene ovenfor
Pkt.1: Krav til revisors uavhengighet

Undertegnede bekrefter at det ikke foreligger saeregne forhold som er egnet til & svekke tilliten til
revisorens uavhengighet og objektivitet.

Pkt.2: Grenser for revisors tilknytningen til den reviderte virksomheten

Undertegnede bekrefter at jeg eller mine naerstdende (slik det er definert i forskriftens §17) ikke har en
tilknytning til Laerdal kommune, ansatte i kommunen eller tillitsmenn som er egnet til & svekke revisorens
uavhengighet og objektivitet. Undertegnede bekrefter at dette ogsa gjelder virksomhet som kommunen

deltar i.

Pkt.3a og b: Ansettelsesforhold
Undertegnede har ikke ansettelsesforhold i andre stillinger enn i revisjonsselskapet.

Pkt. 3c: Styrende organer
Undertegnede er ikke medlem av styrende organer i noen virksomhet som kommunen deltar i.

Pkt. 3d: Delta eller inneha funksjoner i annen virksomhet, som kan fare til interessekonflikt eller svekket
tillit

Undertegnede og KPMG deltar ikke i eller innehar funksjoner i annen virksomhet som kan fare til
interessekonflikt eller svekket tillit til rollen som revisor.

Pkt. 3e: Radgivnings- eller andre tienester som er egnet til 8 pavirke revisors habilitet
Undertegnede og KPMG yter ikke radgivnings- eller andre tjenester overfor Laerdal kommune som er
egnet til & pavirke elier reise tvil om revisors uavhengighet og objektivitet

Pkt. 3f: Tjenester under Laerdal kommunes egne ledelses- og kontrolloppgaver
Undertegnede og KPMG vyter ikke tienester som hegrer inn under kommunens egne ledelses- og
kontrolloppgaver.

Pkt. 3g: Opptre som fullmektig for den revisjonspliktige
Undertegnede og KPMG opptrer ikke som fullmektig for Laerdal kommune.

Vennlig hilsen
KPMG A4S

ald Sylta
tatsautorisert revisor
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g FORUM FOR KONTROLL OG TILSYN
A

Kontollutvalgsleder-skolen 18.-19 oktober 2021

X Meeting Point
Moxy Oslo, Norges fgrste Marriott-hotell

Program 18. oktober
15.30-16.30 Registrering

16.30-18.45 Varsling i kommuner
inkl. pause e Hva er varsling etter Arbeidsmiljgloven?
e Hva er kritikkverdige forhold?

Hvem kan varsle?
e Hva vet vi om varsling i kommunene?
e Hva errett handtering av et varsel?

e Bogr kontrollutvalget ha en rolle i varslingssaker?

Birthe M Eriksen, Advokat, ph.d., ADI Advokater AS

19.30 Middag

Program 19. oktober

09.00-10.00 Henvendelser til kontrollutvalget

e Hva kan dette dreie seg om?

¢ Fra hvem kommer henvendelsene?

¢ Hva skal kontrollutvalget ikke ta videre? (politikk, varslinger og klagesaker)
e Hvordan handterer sekretariatet kontrollutvalget henvendelser?

e Hva er egnede verkigy fra kontrollutvalgets verktgykasse?

Intern arbeidsgruppe

10.00-10.15 Pause

www.fkt.no | www.twitter.com/@FKT no | www.facebook.com/FKT.no/
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10.15-12.00 Mer om granskning som verktgy

Inkl. pause e Hvordan skal vi bruke begrepet «granskning»?

e Nar bgr og kan kontrollutvalget bruke granskning?

e Gransking eller forvaltningsrevisjon?

e Hva kjennetegner formelle granskningsmetoder og hvordan er
grenseoppgangen mot etterforskning?

e Hva kan granskes i regi av kontrollutvalget, og nar er det sak for
patalemyndighet?

e Hva kjennetegner en god bestilling av granskning?

Marius Fein, Senior Manager BDO AS

12.00-13.00 |Lunsj

13.00-14.30 Gruppearbeid

e Hva dreier saken seg om og hvem kommer den fra?
e Hvordan ble saken handtert av kontrollutvalget?
e Hvordan kan henvendelsen handteres av kontroliutvalget?

Vi utnevner gruppeledere som sgrger for a holde diskusjonen i gang. Her er det ikke
meningen & finne fasitsvar, men gi og motta innspill, gjgre seg refleksjoner osv.

inkl. pause Deltakerne inndeles i grupper og diskuterer anonymiserte saker fra egen kommune.

14.30-15.15 Nar det varsles mot kommunedirektgren

Det er en krevende jobb a vaere toppleder i en kommune. Nar det varsles mot
kommunedirektgren, blir denne jobben ekstra vanskelig.

e Hva er omfanget av varsling mot kommunedirektgren?

e Hvordan bgr kommunen handtere varsling mot kommunedirektgren?

e Har kontrollutvalget en rolle nar det varsles mot kommunedirektgren?
Hvordan b@r grenseoppgangen vaere mellom kontrollutvalget,
kommunedirektgren og kommunestyret?

e Hva er konsekvensene nar det varsles mot kommunedirektgren?

Gudrun Haabeth Grindaker, daglig leder i Norsk Radmannsforum

RS2 Avslutning

www.fkt.no | www.twitter.com/@FKT no | www.facebook.com/FKT.no/
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Praktisk informasjon

Tidspunkt

18. - 19. oktober 2021
Dag 1 kl. 16.30-18.45 (registering fra kl. 15.30)
Dag 2 kl. 09.00-15.30

Hotell

X Meeting Point

Ankomst Fra Gardermoen: Ta buss 380 mot Lillestrém. Ga av pa busstoppet
som heter Hellerud. Bussen gar to ganger i timen og bruker 43 minutter.

P& «RuterReise»-appen kan du sgke opp rutetider. Spk pa ankomstholdeplass
«Hellerud (i Skedsmo)».

Digitalt

Lenker sendes til de som melder seg pa digitalt

Gruppearbeid pa Teams for digitale deltakere

Deltakeravgift

X Meeting Point Digitalt:
Mediemmer: kr 5 900 Medlemmer: kr 1 900
Andre: kr 6 400 Andre: kr 2 400

Pamelding

For a fa gjennomfgrt det faglige opplegget pa en best mulig pedagogisk mate,
har vi satt et tak pa antall deltakere ca. 50 personer.
Kontrollutvalgsmedlemmer kan melde seg pa, men lederne vil bli prioritert.
Vi holder av noen plasser til sekretariat.

Frist for pamelding fysisk arrangement: 24. september

Digitalt — lppende fram til 17. oktober

Ev. avbud

Avbud fysisk konferanse siste 14 dager fgr konferansen gir full deltakeravgift.

Annet

Det tas forbehold om endringer i programmet. Timeplanen er veiledende.

www.fkt.no | www.twitter.com/@FKT no | www.facebook.com/FKT.no/
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Kontrollutvalet i Laerdal kommune

Sak 16/2021 Framlegg til budsjett for kontrollutval og revisjon 2022

Sakshandsamar Mpotedato Saknr
Richard Nesheim 27.09.2021 16/2021

KONTROLLUTVALSSEKRETARIATET SI INNSTILLING:

Kontrollutvalet gir folgjande framlegg om budsjett 2022 for kontrollutval og revisjon i Leerdal
kommune:

Omrade 2022
Kontrollutvalet 120 530
Sekretariatet 189 500
Finansiell revisjon 190 000
Kjop av forvaltningsrevisjon 200 000
Kjep av selskapskontroll 0
TOTALT 700 030

Framlegget vert sendt over til administrasjonen for innarbeiding i kommunen sitt budsjett.

BAKGRUNN
Aktuelle lover/forskrifter og avtalar.

Kommunelova

Forskrift om kontrollutval og revisjon

Avtale om revisjon med KPMG AS

Avtale om sekretariat med PricewaterhouseCoopers AS

SAKSUTGREIING

Etter forskrift om kontrollutval og revisjon § 2 skal kontrollutvalet utarbeide forslag til budsjett
for kontrollarbeidet i kommunen. Dette budsjettforslaget skal folgje innstillinga til &rsbudsjettet
etter kommunelova § 14-3 tredje ledd til kommunestyret.

Budsjettet er delt i 5 delar:

Kontrollutvalet

Sekretariatet

Finansiell revisjon

Kjep av forvaltningsrevisjon
Kjep av eigarskapskontroll

A
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1. Kontrollutvalet
Godtgjersla til kontrollutvalet er utrekna som ein faktor av len til ordferar.
Leiaren i kontrollutvalet far fast arbeidsgodtgjersle tilsvarande 3 % av ordferargodtgjersla.
Motande medlemmer far ei arbeidsgodtgjersle tilsvarande 1,3 %o av ordferargodtgjersla pr. mete.

Som ei tilneerming for berekning av godtgjersle er det teke utgangspunkt i ordferarlen for 2020,
med ei justering for forventa lensvekst fram til 2022 pd 5 %. Tapt arbeidsforteneste er lik som for
2020, med ei justering for prisvekst pd om lag 2 %.

Det vert i budsijettet lagt opp til at medlemmene skal ha mogelegheit til fagleg oppdatering i form
av kurs eller deltaking pa konferansar. Dette er viktig a prioritere dette for & sikre god opplering
og kompetanse for medlemane i kontrollutvalet. Det vert foreslege ein sum pé kr 46.200 til dette
formalet. Dette tilsvarar forslaget til budsjett i 2020, med justering for prisvekst pa om lag 3%.

Totalt kjem ein d& fram til eit budsjettframlegg for 2021 pé kr

Kontrollutvalet 2021
Fast godtgjersle leiar i kontrollutvalet 24.900
Fast godtgjersle medlemer i kontrollutvalet 21.600
Tapt arbeidsforteneste 11.440
Kilometergodtgjersle/diett (opplaring etc) 5.650
Arbeidsgjevaravgift 6.140
Kontingentar 4.600
Kurs/konferansar/andre kostnader 46.200
Sum kontrollutval 120.530

2. Sekretariat
Det er avtale om fast pris vedkomande sekretariatsfunksjonen med PricewaterhouseCoopers AS.
Kommunestyret har vedteke avtale som gjaldt frd 1.6.17 fram til 1.6.19, med opsjon pa
forlenging i 2 + 2 ar etter dette. Administrasjonen har nytta retten til 4 forlenge avtalen, som no
gjeld til den 1.6.23. Etter avtalen var prisen for 2021 pd kr 183 960. Fra og med 1.1.21 skal
prisen justerast med endring i konsumprisindeksen frd 1.1.21 fram til 1.1.22. I budsjettframlegget
vert det lagt til grunn at ein fér ei endring i konsumprisindeksen i denne perioden pa om lag 3%.

Budsjettposten for sekretariatet vert da sett til kr 189 500.

3. Finansiell revisjon
Lerdal kommune inngjekk véaren 2019, etter ein anbodsrunde, ny avtale om finansiell revisjon
med revisjonsfirmaet KPMG. Avtalen gjeld fra til 1.7.2019 til 30. juni 2021, med opsjon for
kommunen til  forlenge avtaleni 2 &r.

Honoraret er basert pd fastpris for rekneskapsrevisjon og timepris pa andre oppdrag. Basert pa

inngétt avtale, som har fastpris pé rekneskapsrevisjon og timepris pd andre attestasjonstenester er
det gjort eit anslag pa samla honorar for 2021 pé kr 190 000.
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4. Kjop av forvaltningsrevisjon
Kommunestyret vedtok hausten 2020 ny plan for forvaltningsrevisjon for perioden 2020-2023. I
forarbeida til ny kommunelov og ny forskrift om kontrollutval og revisjon blir det tilrddd at det
blir gjennomfert arlege forvaltningsrevisjonar.

Sekretariatet rar utvalet til 4 budsjettere med kjop av forvaltningsrevisjon for 2022 med totalt kr
200.000.

5. Kjep av eigarskapskontroll
Kommunestyret vedtok hausten 2020 plan for gjennomfering av selskapskontroll for perioden
2020-2023. Det er ikkje identifisert omrdde med umiddelbare behov for eigarskapskontroll og det
vert difor tilradd & ikkje setje av midlar til dette formalet i 2022.

Oppsummering:
Det samla budsjettforslaget fré kontrollutvalet for 2022 vert pd bakgrunn av saksutgreiinga
kr 700 030.

5l



